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STATUTS CONSTITUTIFS



Les soussignés :

M/Dr ......... (nom, prénoms, domicile, date et lieu dessance, profession, titre et
spécialité, n° d’inscription a I'Ordre et RPPS ({pdes professions relevant d'un
Ordre professionnel)) ;

M/Dr ......... (nom, prénoms, domicile, date et lieu dessance, profession, titre et
spécialité, n° d’'inscription a I'Ordre et RPPS (ptas professions relevant d’'un Ordre
professionnel)) ;

M. ......... (nom prénoms, domicile, date et lieu dessance, profession, titre et
spécialité, n° dinscription a I'Ordre et RPPS otADBELI (pour les professions
relevant d’'un Ordre professionnel)) ;

M. ......... (nom, prénoms, domicile, date et lieu dessance, profession, titre et
spécialité, justification de I'autorisation d’exerc n°’ADELI (pour les professions ne
relevant pas d’'un Ordre professionnel))

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une steci@terprofessionnelle de soins ambulatoires
devant exister entre eux.

TITRE I. - FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - D UREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1-FORME

Il est formé entre les soussignés, présents ehig, wme société interprofessionnelle de soins
ambulatoires, société civile régie par les artidd882 et suivants du Code civil, par les
dispositions du Code de la santé publique, notarhnoeties relatives aux sociétés

interprofessionnelles de soins ambulatoires (aditl4041-1 a L4043-2 et R4041-1 a R4041-
5) ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est ........

Dans tous les actes et documents émanant de Etéetidestinés aux tiers, la dénomination
sociale doit, si elle ne les contient pas, étrecguiée ou suivie immédiatement des mots
« SISA » suivis de l'indication du capital socidl) siege social ainsi que de son numéro
d'identification accompagné de la mention RCS suti nom de la ville ou se trouve le
greffe ou elle est immatriculée.

ARTICLE 3- OBJET SOCIAL

Conformément aux dispositions des articles L.4044t2R.4041-1 du Code de la santé
publique, la société a pour objet :

- L’exercice en commun, par ses associés, d'activités



o de coordination thérapeutique, entendue commertegures mises en place
au sein de la société ou entre la société et desngires, visant & améliorer la
qualité de la prise en charge et la cohérence rhopes de soif

o d’éducation thérapeutique telle que définie aitdtL.1161-1 du Code de la
santé publique

0 de coopération entre les professionnels de saliee gee définie a larticle
L.4011-1 du Code de la santé publiue

Elle peut également avoir pour objet la mise enroom de moyens pour faciliter I'exercice
de l'activité professionnelle de chacun de sescéso

Elle peut accomplir toutes les opérations qui $&achent directement ou indirectement a son
objet social, sans altérer le caractére civil efggsionnel de celui-ci.

ARTICLE 4-LIEU(X) D’EXERCICE

Les activités ci-dessus décrites sont exercéex adesse(s) suivante(s)............ (préciser
'adresse ou les adresses). Chacun des associésergeeconformément aux regles
déontologiques applicables a sa profession.

ARTICLE 5- SIEGE SOCIAL

Le sieége de la société est fixé a .... (adresse @mplépartement).

ARTICLE 6- DUREE

La durée de la société est de.... années a compteprdeémmatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf prorogation ou Ildigso anticipée décidée dans les
conditions prévues aux articles 36 et 37 des ptéseatutd

TITRE Il. = APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIAL ES

ARTICLE 7 - APPORTS EN NUMERAIRE

Les apports en numéraire suivants sont effectués :

' Les partenaires sont les professionnels n'exengasitune profession de santé réglementée mais quepe

étre associés, par contrat, aux activités exem@esmmun au sein de la SISA : psychologues...etc.

2 Si la société n'entend exercer qu'une ou deuwitesi de I'objet, elle n'a pas a faire figurer ddes statuts
celle(s) qu’elle n'exercera pas.

% La durée de la société ne peut étre supérieudesar



Total des apports en numérair®} guros

Laquelle somme a été effectivement versée sur mptejoint au nom de tous les associés,
ainsi que les associés le reconnaissent et s'eredbmutuellement décharge.

Le solde de compte sera viré, aprés immatriculadeiha société au registre du commerce et
des sociétés, a un compte ouvert au nom de latéos simple justification de
l'immatriculation, par le ou les gérants.

ARTICLE 8- APPORTS EN NATURE

Les apports en nature suivants sont effectués:

Par M. ......... un p] (description du bien apporté) aux effets et cbhods suivants :4]. Cet
apport, net de tout passif, est évalué a une sotenfid (chiffres et lettres) ci

Par M. ......... un p] (description du bien apporté) aux effets et ctiods suivants :4]. Cet
apport, net de tout passif, est évalué a une sotenfig (chiffres et lettres) ci

Total des apports en natures] puros

(Ces apports en nature doivent étre définis avécigion et évalués. lls peuvent consister soit
en biens corporels, mobiliers ou immobiliers, smtdroits incorporels tels que le droit au
bail).

ARTICLE 9- APPORTS ENINDUSTRIE

MM. ... apportent chacun a la société leur actigi@fessionnelle.

Les apports en industrie donnent a leurs auteuysdété d’associé et leur conférent tous les
droits attachés a cette qualité et notamment draite fraction des bénéfices sociaux dont la
répartition est fixée a l'article 34 ci apres.



Au titre de ces apports, I'apporteur recevra desspdiindustrie non constitutives du capital
social de la société

ARTICLE 10- RECAPITULATION DES APPORTS ET REPARTITION DES PARTS

Récapitulation des apports

Apports en numéraire :

[e] euros

Apports en nature :

[e] euros

Total des apports correspondant au montant duataoitial :
[e] euros.

Apports en industrie :
[Nombre et répartition des parts d’industrie]

Répartition des parts

Les parts sociales rémunérant les apports soitiusdés:

- aM..... , parts socialesn°la...... de ...... euros chactine
........... parts

- aM..... , parts sociales n° ..... A de........ ewloscune, ci
........... parts

- aM..... , parts sociales n°..... a..... de ..... eutwscane, Ci
........... Parts

* Chaque part donne droit & une fraction des bésfociaux dont la répartition est prévue paritkrt34 ci-
aprés. De méme elle donne droit, lors de la lidioda a une fraction de boni susceptible d'apparaipres
apurement du passif et remboursement du capital.



ARTICLE 11—EN CAS D' APPORT DE BIENS COMMUNS (FACULTATIF )

M. ........ conjoint(e) commun en biens du M. .......sg teeniers/biens en nature apportés a
la sociéte, intervient au présent acte et recorenditr été préalablement averti(e) de cet

apport par lettre recommandée annexée aux présenmiss, de ses modalités et des moyens
de sa réalisation, ayant recu a cet eégard unenmatton compléte. Il/elle déclare renoncer

irrévocablement a la qualité d'associé(e) par dettecommandée également jointe aux
présents statuts

ARTICLE 12- CAPITAL SOCIAL

Par suite des apports qui précedent, le capitahlsse€léve a ........ euros. Il est divisé en
...... parts sociales de ..... euros chacune, numérdeéés ......, entierement souscrites.

Le capital social peut étre augmenté en une ouepliss fois, notamment a l'occasion de
'admission de nouveaux associés. Cette augmemtsitpéere soit par des apports nouveaux,
soit par l'incorporation de réserves. Elle donag & I'attribution de nouvelles parts.

La réduction du capital social est obligatoire diensas de rachat des parts par la société.

ARTICLE 13- DROITS ET OBLIGATIONS RATTACHES AUX PARTS

Les parts sociales ne sont représentées par autoeinLieur existence et leur propriété
résultent des présents statuts et, le cas éch#mngus actes ou décisions sociales portant
modification du capital ou de sa répartition.

Chaque associé dispose d’un nombre de voix pragporl au nombre de parts qu'il détient
dans la société.

La propriété d'une part emporte de plein droit adirté aux présents statuts, aux deécisions
prises par la gérance et les assemblées des a&ssocié

Chaque part sociale donne droit a une fractionadgropriété de l'actif social et a une part
dans la répartition des bénéfices, ce dans lestcamgldéfinies a 'article 34 ci-apres.

Les parts sociales sont indivisibles a I'égardadgolciété. Les propriétaires indivis d'une part
ou de plusieurs parts sociales sont représentésaasion des diverses manifestations de la
vie sociale par un représentant unique.

ARTICLE 14- L IBERATION DES PARTS

Toute part sociale représentative d'un apport emreaoit étre libérée intégralement au plus
tard le jour de l'immatriculation de la sociétéragistre du commerce et des sociétés ou de
l'inscription modificative de cette immatriculatia@onsécutive a l'augmentation de capital
intervenue.



Les parts sociales de numéraire sont libéréestelvade ....... % a la date de la souscription

ARTICLE 15- QUALITE D 'ASSOCIE

Seules les personnes physiques remplissant tousesdeditions exigées par les lois et
reglements en vigueur pour exercer une professiédigale, d’auxiliaire médical ou de
pharmacien, notamment celle de l'inscription a dierpour les professions qui y sont tenues

L.4041-3 du Code de la santé publique.
Les professionnels médicaux, auxiliaires médicatypt@armaciens associés d’'une société
civile professionnelle ou d’'une société d’exerdibéral peuvent également étre associés de

la présente société, conformément a I'article L14Q4linéa 2 du Code de la santé publique.

Conformément a l'article L4041-4 du code de la &gmiblique, la société doit compter au
moins deux médecins et un auxiliaire médical.

ARTICLE 16- CESSION DES PARTS- GENERALITES

Toute cession de parts, entre vifs ou apres ddoés,
- revétir la forme d'un acte sous seing privélegas échéant, d'un acte authentique ;

- étre aussitot portée a la connaissance des t®rmeenpétents des Ordres concernés avec
communication, en photocopie ou copie conforme udes actes par lesquels s'est réalisée
la cession.

Pour étre opposable a la société, elle doit Iwe étgnifiee par acte d'huissier de justice ou
acceptée par elle dans un acte authentique.

La cession n'est opposable aux tiers qu'aprés gdism@ment de ces formalités et aprés
publication sous forme d'un dépét, en annexe aistregdu commerce et des sociétes, de
deux copies authentiques de l'acte de cessiogssiiotarié, ou de deux originaux s'il est sous
seing priveé.

ARTICLE 17- CESSION DES PARTS- AGREMENT

1°) La cession de parts s'opeére librement si etlrvient entre associés.

2°) La cession s’opéere dans le respect des reglasves a la qualité d’associé énoncées a
l'article 15 ci-dessus.

3°) La cession de parts exige :
- laccord de la majorité absolue des voix lorsquedasion intervient, a titre onéreux

° Les parts sociales de numéraire peuvent étre aitggent libérées a la souscription (article R404IL+Eode
de la santé publique). Dans ce cas, on indiqued&s10



ou gratuit, au profit d’'un tiers exercant la mépnefession que le cédant ;

- l'accord de tous les coassociés autres que l'assii@ctement concerné lorsqu'elle
intervient, a titre onéreux ou gratuit, au profitrd tiers n’exercant pas la méme
profession que le cédant.

Le projet de cession et la demande d’agrément rsatifiés par le cédant a la société et a
chacun des associés, ce par lettres recommandéesaais de réception contenant toutes
indications sur le projet et notamment sur le cessionnairegesti expérience professionnelle,
garanties offertes...

Dans le plus bref délai possible la gérance, odéfaut, la moiti€ en nombre des associés
provoque la réunion d'une assemblée afin que lansgp de la société puisse parvenir au
cédant par lettre recommandée avec avis de réopegtiant I'expiration d'un délai de deux

mois a compter de la derniere en date des letdesntmandées avec avis de réception
prévues par le précédent alinéa.

A défaut de réponse avant l'expiration dudit dééaprojet de cession est réputé approuve.

Si a l'intérieur du délai suscité de deux moissdaiété a fait connaitre a l'intéressé un refus
d'agrément de la cession, elle dispose, a comptkx wotification de ce refus d'un délai de six
mois pour lui notifier par lettre recommandée aseis de réception soit un projet de cession
des parts, soit un projet de rachat de ces parttapaociété elle-méme, le prix dans l'un et
l'autre cas étant, conformément a l'article 30esstus, celui résultant de la valeur attribuée
par I'assemblée aux parts pour I'année considérgenacas de contestation, celui résultant du
prix déterminé par un expert nommeé selon la proeguévue a l'article 1843-4 du code

civil.

Au vu de cette notification de la sociéte, I'ings@ peut soit accepter la cession ou le rachat
proposé, soit déclarer qu'il abandonne son prégditdation de ses parts, auquel cas le projet
reste sans suite. S'il ne fait ni I'un ni l'auteesociété peut le mettre en demeure par lettre
recommandée avec avis de réception de signer pagparé pour la réalisation de la cession

ou du rachat qu'elle envisage.

Deux mois apres cette mise en demeure, la cessi®uivant les cas, le rachat proposé par la
société devient définitif et produit tous ses affet

ARTICLE 18- TRANSMISSION POUR CAUSE DE DECES

En cas de déces d'un associé les parts de cetaintitransmises de plein droit aux associés
survivants sauf demande expresse de I'héritier wlédataire qui devra étre agréé dans les
conditions fixées a l'article 17 des présents $satu

Les héritiers ou légataires de I'associé décédéiademnisés de la valeur des parts de leur
auteur, calculée dans les mémes conditions qu'srdeaefus d’agrément évoqué a l'article
17 des présents statuts.

ARTICLE 19—EXERCICE DE LEUR ACTIVITE PAR LES ASSOCIES

1) Activités exercees



1-1 Activités relevant d’'un exercice commun (ad¢ésiinterprofessionnelles)

» Activités dont I'exercice en commun n’a pas étévprexpressément par les statuts a
I'article 3.

Ces activités peuvent étre exercées librement lerta société, conformément a Il'article
L.4041-6 alinéa 1.

» Activités dont I'exercice en commun a été express@ prévu par les statuts

Ces activités peuvent, conformément a l'articleO44-6 alinéa 2 étre exercées a titre
personnel par les associés apres information de lesuassociés et de la société par lettre
recommandée avec avis de réception.

1-2) Activités ne relevant pas d’'un exercice en gnm (activités mono professionnelles)

L’activité professionnelle propre a chacun des eigsopourra étre exercée avec les moyens
mis en commun en application de l'article 3 et di@ssconditions prévues a l'article 31 des
présents statuts.
2) Responsabilité
Chaque associé de la société répond des actesgioofieels qu’il accomplit dans le cadre des
activités prévues par les présents statuts dansoladitions prévues aux articles L1142-1 a
L1142-2 du Code de la santé publique.
3) Déontologie
Chaque associé est soumis aux dispositions légestaet réglementaires applicables a sa
profession et notamment aux régles de la déon®Ilqgi lui est propre. Ainsi tout associé
doit en particulier respecter:
> le principe de la liberté de choix du professidrieesanté par le patient;
» le principe du secret professionnel ;
> le principe de lindépendance professionnelle gumsdtoute circonstance le
professionnel de santé doit conserver dans les aciestitutifs de I'exercice de son
art ;

TITRE Ill. - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20— GERANCE

La société est administrée par un ou plusieursngg@igour une durée indétermin&mans les
conditions de majorité prévues a I'article 28 desspnts statuts.

Tout gérant peut renoncer a ses fonctions a chaoge lui d'informer la société et ses
associés de sa décision par lettre recommandéeaavasé de réception, avec un préavis d’'un

® Facultatif : les associés peuvent opter pour uméeddéterminée des fonctions de gérant
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mois.

Les associés peuvent mettre fin avant terme au abatwuih gérant pour cause légitime dans
les conditions prévues a l'article 28 des présstattuts.

La révocation peut également intervenir par voigudéce pour cause légitime, a la demande
de tout associé.

ARTICLE 21- POUVOIRS ET RESPONSABILITE DES GERANTS

Le ou chacun des gérants est investi des pouwasrpllus étendus pour administrer les biens
et affaires de la société conformément a l'objetiato Il veille en particulier a
'accomplissement des formalités légales, et délod'immatriculation de la société au
Registre du commerce et des sociétés et a sa atidticau Bulletin officiel des annonces
civiles eta sa publication au Bulletin officiel des annonciedes et commerciales.

Les actes d'aliénation ou de disposition de toogdet biens, mobiliers et immobiliers, de
méme que toutes opérations d'emprunt, d'aval, déooaou d’achats pour un montant
supérieur a ....... euros, doivent étre préalablemetdriaés par une décision collective des
associes.

Chaque gérant est responsable envers la sociétévets les tiers des infractions aux lois et
reglements, de la violation des statuts et, d'agerf générale, de toutes fautes commises dans
sa gestion.

Les pouvoirs du gérant ne peuvent en aucun cas pwar effet de créer une subordination
des associés a la société pour I'accomplissemelduds actes professionnels. lls ne doivent
jamais s’exercer de telle sorte que des associés snciété risquent d’étre en infraction avec
les regles déontologiques propres a chaque professi

ARTICLE 22- REMUNERATION DES GERANTS

Le ou chacun des gérants peut percevoir une rémtim@idont toutes modalités de fixation et
de versement sont arrétées par la collectivitéadssciés statuant par décision ordinaire.

Tout gérant a droit en outre au remboursement de fes de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la spsigt@résentation des piéces justificatives.

TITRE IV. - SITUATION DES ASSOCIES

ARTICLE 23-RETRAIT D 'UN ASSOCIE

1) Retrait volontaire

Conformément a I'article L.4042-3 du Code de lat&gublique, un associé peut se retirer de
la société soit en cédant ses parts, soit queclatedui rembourse la valeur de ses parts.
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Dans l'un et l'autre cas, le prix est, conforménaeltdrticle 30 ci-dessous, celui résultant de la
valeur attribuée par I'assemblée aux parts poamnda considérée ou, en cas de contestation,
celui résultant du prix déterminé par un expert maselon la procédure prévue a l'article
1843-4 du code civil.

La demande de retrait est notifiée a la sociéééaktacun des associés par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception six mois avaltdtade cessation d’activité dans la sociéte.

2) Retrait forcé
Conformément a l'article L4043-2 du code de la &aptiblique, I'associé frappé d’une
interdiction définitive d’exercer perd, au jour dette interdiction, la qualité d’associé. Ses

parts dans le capital social sont rachetées dadglande six mois par un associé ou a défaut,
par la société elle-méme, selon les modalités meau’article 17 des présents statuts.

L'admission au redressement et a la liquidatioricjailes et la faillite personnelle d'un
associé entrainent son retrait d'office de la $&é@€le remboursement de ses droits sociaux.

ARTICLE 24- DROIT D'INTERVENTION DANS LA VIE SOCIALE

Deux fois par an, tout titulaire de parts a le dobtenir communication des livres et des
documents sociaux. Le droit de prendre connaissam@®rte celui de prendre copie.

Il peut, & toute époque, obtenir, au siege sdaag¢livrance d'une copie certifiée des statuts a
jour a la date de sa demande. Est annexée a cedotia liste mise a jour des associés ainsi
gue des gérants.

A tout moment, il peut poser des questions écritels gérance sur la gestion sociale,
auxquelles il doit étre répondu par écrit dansélaicd'un mois.

Il participe aux décisions collectives d'associgssdles conditions évoquées infra aux articles
25 a 28.

Les propriétaires indivis d'une ou plusieurs padsiales sont représentés par un représentant
unique, choisi parmi les indivisaires ou en delibesix. En cas de désaccord, ce représentant
est désigné par ordonnance du président du trikdema@rande instance a la requéte du plus
diligent des indivisaires.

TITRE V. - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 25- CONVOCATION DES ASSEMBLEES

Les décisions qui excédent les pouvoirs du gérant prises par les associés réunis en
assemblée.

Les associés tiennent au moins une assemblée Bnagls les deux mois qui suivent la
cloture de I'exercice.

Elle est également réunie chaque fois que la gérlnjge nécessaire et chaque fois qu'elle
est saisie en ce sens d'une demande présentéa par plusieurs associés représentant au
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moins la moitié en nombre de ceux-ci. La demandeiddiquer avec précision l'ordre du
jour propose.

Toute convocation est faite par lettre recommandéegérant avec demande d'avis de
réception, indiquant I'ordre du jour, le lieu & Jeur et heure, quinze jours au moins avant la
date de lI'assemblée.

Toutefois, si tous les associés sont présentspragentes et signent le proces-verbal par eux-
mémes ou leur mandataire l'assemblée est valableréemnie nonobstant I'absence de
convocations lancées dans les formes et délaimdiggiés.

ARTICLE 26-TENUE DE L'A SSEMBLEE - PROCES-VERBAUX

L'assemblée se réunit au siége de la société mgcsissaire, en tout autre lieu fixé par la
convocation.

Elle est présidée par le gérant ou par le pludéagdre eux, s'ils sont plusieurs.

Toute délibération fait I'objet d'un proces-verbadbli et signé par le gérant. Outre les date,
heure et lieu de la réunion, le procés-verbal indites questions inscrites a I'ordre du jour,

I'identité des associés présents ou représentégsume des débats, le texte des résolutions
mises aux voix, le résultat des votes.

Les procés-verbaux sont établis sur un registreialpgréalablement coté et paraphé par le
juge du tribunal d'instance ou I'un des magistdgtsignés par lui. Ce registre est conservé au
siege de la société.

Toutes copies ou extraits de proces-verbaux solablsnent certifiés conformes par un
gérant, et, en cas de liquidation, par le liquidate

ARTICLE 27 - ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Chaque associé participe aux assemblées. Il petdftis donner mandat a un autre associé
de le représenter a une assemblée et d'y votesrenan. Le mandat doit étre écrit. Il doit
concerner une seule assemblée. Aucun associé hétpeyorteur de plus de deux mandats
pour la méme réunion.

ARTICLE 28— QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée ne peut délibérer valablement quessirtes quarts au moins des parts sont
présentes ou représentées.

A défaut d'un tel quorum, une deuxieme assembleaussitdt convoquée dans les mémes
conditions de forme et délai que la premiere. géat valablement délibérer si le nombre des
associés présents ou représentés est de deux @sL moi

Les décisions ne peuvent étre acquises qu'a I'nnitgniles associés :

> s'il s'agit de décisions tendant a :
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- transférer en dehors de la commune le siége satiale lieu d'exercice
professionnel en commun,

- a fixer annuellement la valeur des parts sociales,

- a creer de nouvelles parts d'industrie, a augmenteiminuer le capital social,

- a nommer le ou les gérants,

- a l'adoption d'un reglement intérieur,

Les décisions ne peuvent étre acquises qu'a lomigndes associés autres que l'associé
directement concerneé :

> s'il s'agit de la révocation d'un gérant pour cadégiime au cours de son mandat ;
> s'il s'agit de I'approbation a donner a une cesseparts envisagée par un associé au
profit d'un tiers n’exercant pas la méme profession
Dans tous les autres cas, le vote est acquis ajlaitd des trois quarts des voix présentes ou
représentées s'il y a modification des statutsworedlement intérieur, et a la majorité absolue
des voix présentes ou représentées s'il n'y es.a pa

TITRE VI. - COMPTES SOCIAUX — AFFECTATIONS DES RESU LTATS

ARTICLE 29— EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier janvierrat fe trente et un décembre.

Par exception, le premier exercice comprendrangseécoulé depuis I'immatriculation de la
société jusqu'au trente et un décembre suivant.

ARTICLE 30— COMPTES SOCIAUX —INFORMATION DES ASSOCIES

Le gérant tient, sous sa responsabilité, des éesiti¢gulieres des opérations de la société.

Dans le mois qui suit la cléture de chaque exertécgérant établit le bilan, le compte
d'exploitation ainsi qu'un rapport écrit concernlattivité de la société, les résultats obtenus
au cours de l'exercice écoulé, les perspectiveaadivel exercice. Il les adresse a chaque
associé, avec le texte des résolutions proposéexejjours au moins avant la réunion de
'assemblée générale annuelle.

A toute époque, chaque associé peut prendre isganae par lui-méme des documents
enumeéreés a l'alinéa précédent.

A l'occasion de cette assemblée générale, les igssfixent d'un commun accord la valeur
des parts sociales qui servira de référence pauoperations relevant des articles 17 et
suivants des présents statuts.

ARTICLE 31—RESSOURCES SOCIALES
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Constituent des recettes sociales, conformémerarticle L4042-1 du Code de la santé
publique, les rémunérations versées en contrepagtieactivité professionnelle des associés
dont les statuts prévoient I'exercice en commuguésont percues par la société. Lorsque ces
activités sont exercées a titre personnel par wocas les rémunérations afférentes ne
constituent pas une recette de la société.

Dans le respect de la réglementation, la sociaiérpeevoir des dons et subventions.

Chacun des associés est tenu au prorata de sagaditin au capital social au paiement d’'une
redevance destinée a couvrir les dépenses sdciales

Cette redevance est fixée provisoirement, a la m@j@bsolue des voix présentes ou
représentées, par l'assemblée qui statue sur daeiaté de l'exercice précédent. Elle tient
compte des investissements décidés. Les associesesns de la verser mensuellement sur
appel de la gérance. Elle est liquidée définitiven@ela fin de I'exercice.

ARTICLE 32—AJUSTEMENT DE LA REDEVANCE

Selon que la redevance pergue sur les associéouas de l'exercice fait apparaitre un
excédent ou une insuffisance par rapport aux désegischarges auxquelles il y avait lieu de
faire face, les associés recoivent le rembourseteantrevenant ou sont invités a opérer les
versements complémentaires nécessaires

ARTICLE 33— DETERMINATION DU BENEFICE NET

Les dépenses et charges sociales sont constitaédsspfrais et débours de toute nature
supportés par la société pour les besoins ou éabtmn de cette activité professionnelle des
associés ainsi que par ceux supportés par elle gmuadministration et sa gestion propres.
S'y ajoutent les annuités d'amortissement et lewigions de renouvellement qu'est

susceptible de comporter la nature des biens dépénde la société ainsi que,

eventuellement, les charges financieres assumeéaipa société pour I'accomplissement de
son objet.

Le bénéfice net de I'exercice se dégage de la amispa des recettes visées a l'article 31 ci-
dessus et des dépenses et charges visées a |hliiweprésent article, ce bénéfice net devant
toutefois, le cas échéant, étre diminué de penwériaures ou augmenté de reports de
bénéfices provenant d'exercices précédents.

ARTICLE 34— REPARTITION DU BENEFICE NET

La répartition du bénéfice lié aux activités exescén commun par les associés sera effectuée
selon les critéres professionnels suivands compléter par les associés sur la base de

" La clé de répartition peut étre différente, en ipalier si les services rendus par la société, aceh des

associés, sont sans rapport avec la répartitiooagital social. Pour un fonctionnement harmonieaxa

société, il est souhaitable que la société trouwvéquilibre entre la répartition du capital entssaiés et les
services qu’elle rend a chacun d’eux. La ou les di répartition selon la nature des charges potuétoe

précisés dans un document annexé aux statuts.
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I'activité respective de chacun d’entre eux quedssociés doivent déterminer et valori&er.

ARTICLE 35— CONTRIBUTION DES ASSOCIES AUX PERTES

A I'égard des tiers les associés répondent inaééint des dettes sociales a proportion de leur
part dans le capital social. L'associé qui n'aoagpgque son industrie est tenu comme celui
dont la participation dans le capital social egilles faible.

Les créanciers ne peuvent toutefois poursuivrereonh associé le paiement de dettes
sociales qu'aprés avoir préalablement et vainepmmnsuivi la société.

TITRE VIl. - PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATI ON

ARTICLE 36—PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de |&8bta gérance sera tenue de provoquer une
décision collective des associés pour décider mdgrité des trois quarts des voix si la
société sera prorogée ou non et pour quelle durée.

ARTICLE 37-DISSOLUTION

La société prend normalement fin a I'expiratiortetaps pour lequel elle a été constituée.
Toutefois, la dissolution anticipée peut résulter :

o d'une décision collective des associés a la méjoeitjuise pour la modification des
statuts;

o d'une décision judiciaire pronongant la dissolutbtmmformément a l'article L4041-4
alinéa 2 lorsque les dispositions de I'article 4281 alinéa 1 ne sont pas remplies ;
le tribunal peut cependant accorder a la sociétédélai maximal de six mois pour
régulariser la situation.

ARTICLE 38- L IQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant deissotltion, pour quelque cause que ce soit. Sa
dénomination sociale doit étre suivie de la men#gnciété en liquidatiom sur tous les actes
et documents sociaux destinés aux tiers.

Le liquidateur est désigné par I'assemblée descigssqui prononce la dissolution. Si une

® Il est indispensable que les intéressés détermiatualorisent réellement leurs activités de &iare la plus
précise et la plus claire afin d'éviter toute diffié ultérieure entre eux. A défaut de la défamtdes modalités
de répartition dans les statuts, la répartitiom $aite au prorata de la répartition du capitalacet celui qui a

apporté sa seule industrie aura la méme part gasdtié qui aura fait I'apport en nature ou en maireéle plus

modeste)

° La société doit a tout moment compter parmi sesciés au moins deux médecins et un auxiliaire nagdic
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majorité ne peut se réaliser sur le nom du liqeidatcelui-ci est nommé par ordonnance du
président du tribunal de grande instance statuargisiple requéte.

Le liguidateur représente la société pendant l@alde la liquidation et dispose des pouvoirs
les plus étendus pour la gestion, la réalisatiobedsf et I'apurement du passif.

Les associés sont convoqués en fin de liquidataur ptatuer sur le compte définitif, sur le
quitus de la gestion du ou des liquidateurs, suepartition, le cas échéant, de l'actif net
subsistant conformément aux présents statuts gmsi pour constater la cloture de la
liquidation.

La personnalité morale de la société subsiste pEsubesoins de la liquidation jusqu'a la
publication de cette cloture. Le compte définitif la décision des associés emportant

approbation sont déposés au greffe du tribunal alanterce en annexe au Registre du
commerce et des sociéteés.

TITRE VIII. - CONTESTATIONS. FORMALITES

ARTICLE 39- ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Les actes et engagements accomplis et/ou a accopqr le compte de la société en
formation font l'objet d'un état et/ou d'un mandayétu de la signature des associés
fondateurs et annexés aux présents statuts apréamm@@nnexe n¥]).

ARTICLE 40- POUVOIRS POUR LES FORMALITES CONSTITUTIVES

Tous pouvoirs sont conférés a chacun des fondageansx porteurs d'expéditions, originaux,
copies ou extraits conformes de pieces constitsitigel'effet d'accomplir toutes formalités
requises.

[Note : possibilité de prévoir que Ms], associ€, recoit expressément mandat de sigaes!’
a publier dans un journal d'annonces |Iégales duadgment du siége socjal

ARTICLE 41- TRANSMISSION AUX ORDRES PROFESSIONNELS ET A L' AGENCE REGIONALE DE
SANTE

Les présents statuts, ainsi que leurs avenantduglgnseront soumis pour avis aux Ordres
professionnels aux tableaux desquels sont indest@ssociés. Cette communication a lieu,
conformément a larticle L.4041-7 du Code de latéapublique, un mois avant leur
enregistrement.

Les statuts sont transmis dans le méme délai arl@grégionale de santé du siege social.

ARTICLE 42- CONTESTATIONS

En cas de contestation s’élevant entre les assoai@&ntre la société et certains associés a
'occasion de I'application ou de l'interprétatia@es présents statuts les parties s’engagent,
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avant tout recours juridictionnel, a rechercheréglement amiable du différend notamment
par voie de conciliation, au besoin par l'interna@ai des Ordres concernes.

En cas d’échec de la conciliation, les litiges affétends relatifs a I'application ou a
linterprétation des présents statuts seront psrtisant le tribunal de grande instance du
siege social.

ARTICLE 43- ELECTION DE DOMICILE

Pour I'exécution des présentes, les parties farttiéh de domicile au siége social de la
société, avec attribution de juridiction au triblide grande instance de ce siege.

ARTICLE 44- FRAIS

Les frais, droits et honoraires de constitutionosersupportés par la sociéte, inscrits en
compte de frais généraux et amortis dés la prendéareée et, en tous cas, avant toute
distribution de bénéfices.

ARTICLE _45- ETAT DES DOCUMENTS ANNEXES AUX STATUTS

Demeureront annexés aux présentes, en tant quesdaples documents ci-apres énonces :

- annexe n°¢] projet de santédans I'hypothése ou la société serait une maison de
santg

- annexe n°¢], état des actes accomplis pour le compte de la société en formation ;

- annexe n°¢], mandat de prendre des engagements pour le cahepi société
en formation avant son immatriculation au RCS ;

- annexe n°],déclaration du conjoint commun en biens;

Fait a o], le [e] en [e] originaux dont un pour étre déposé au siege katige] pour
l'accomplissement des diverses formalités requises.

Un exemplaire original de ces statuts a été rernlsgue associé fondateur.
Signature de chaque associé ou de son mandataire
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Annexe 0 — Projet de santé

[Dans I'hypothese ou la société serait une maisosaadg
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Annexe |. - Etat des actes accomplis pour le comptie la société en formation

Les soussignés :
- M. [e]
- M. [e]- etc.

reconnaissent préalablement a la signature desutstale la société o] sociéte
interprofessionnelle de soins ambulatoires en ftionaau capital ded] euros dont le siege
sera a ¢] et dont ils sont seuls associés qu'ils ont pimaissance de ce qui sulit :

Etat des actes accomplis pour le compte de latgoeiéformation.

Suivant acte 4] entre M. o] ayant déclaré agir pour le compte de la socigtéoanation ci-
dessus dénommée et][il a été o] (montant et nature des engagements, conditions et
modalités de réalisation).

Conformément aux prescriptions légales et régleamas, les engagements énoncés dans le
présent état destiné a étre annexé aux statutst sepis par la société lorsque celle-ci aura
été immatriculée au RCS.

Fait afe], le [e]

en [e] originaux.
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Annexe Il - Mandat d'accomplir des actes pour le cmpte de cette société

Les soussignés :
- M. [e]
- M. [e]- etc.

conformément aux prescriptions légales et régleam@s, donnent mandat a Me][qui
accepte, a leffet de prendre, au nom et pour lmpte de la sociétée] société
interprofessionnelle de soins ambulatoires en ftionaau capital ded]] euros dont le siege
sera fixé a ¢] les engagements suivansg [montant et nature des engagements, conditions et
modalités de réalisation).

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous adtegiéees, faire toutes déclarations et
affirmations, élire domicile et généralement fag@écessaire.

Les engagements ci-dessus seront repris par lééapgiand celle-ci aura été immatriculée au
RCS.

Fait afe], le [e]

en [e] originaux.
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Annexe lll. - Nomination du ou des premiers gérant®t commissaires aux comptes

Les soussignés :
- M. [o]
- M. [e]

Conformément aux dispositions des articles 184€ade civil et p] des statuts de la société
[e] société interprofessionnelle en formation au zdmle ] euros dont le siege sera fixé a
[e] et dont ils sont seuls associés procedent aula &ix) nomination(s) suivante(s).

Nomination du (ou : des) gérant(s)

M. [e] (nom et prénom usuel, du gérant suivis de saitgudlassocié ou bien, s'il n‘est pas
associé, son nom, prénom et domicile) est (ou t) smmmé(s) comme premier(s) gérant(s)
de ladite société.

La durée du mandat n'est pas limitée.
La rémunération du (ou : de chaque) gérant est ixéompter due|] a [e].
La remunération de chacun des gérants est aigs fix

- celle de p] a [e] a compter dud]
- celle de p] a [e] a compter dud]

Nomination des commissaires aux comptes [le cas éaimt]

Sont nommes pour six exercices en qualité de cogaines aux comptes :
- titulaire : M. [o]
- suppléant : M. ¢]
tous deux inscrits sur la liste des commissairgscamptes pres la Cour d'appel @¢ [

Acceptation du mandat. Pouvoirs

La (ou : les) personne(s) ci-dessus nommée(s) régetn (ajouter éventuellement) chacune
d'elles qu'a sa connaissance rien ne fait obséatéxercice du mandat a elle confié ; qu'en
conséquence, elle l'accepte.

Tous pouvoirs sont confiés a tout porteur d'originade copies ou extraits conformes du
présent acte a I'effet de I'accomplissement desdormalités requises.

Fait a [e], le [o]
En [e] originaux.
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